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ความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมฯก่อนการอบรม

ความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมฯหลังการอบรม

เนื้อหา และกิจกรรม

วิทยากรและกระบวนการถ่ายทอดความรู้

การนำความรู้ไปใช้

รวมทุกด้าน

3.06

3.82

3.79

4.42

4.00

4.07

044-009-009 ต่อ 1544 กองประกันคุณภาพการศึกษาสำนักงานอธิการบดี  website : https://qa.nrru.ac.th/

วิทยากรมีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และสามารถถ่ายทอดเนื้อหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ
โดยเฉพาะการยกตัวอย่างจากองค์กรต้นแบบ ซึ่งช่วยให้ผู้เข้าอบรมสามารถเข้าใจเนื้อหาได้
อย่างเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น อย่างไรก็ตาม มีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงรูปแบบการนำเสนอ
ในบางช่วงให้มีความน่าสนใจ และมีปฏิสัมพันธ์มากขึ้น พร้อมทั้งควรเพิ่มกิจกรรมเชิงปฏิบัติ
เช่น การฝึกเขียนหรือการลงมือปฏิบัติร่วมกับวิทยากร เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เชิงลึกและ
เสริมสร้างความเข้าใจในเนื้อหาอย่างชัดเจน  และยั่งยืนยิ่งขึ้น
ผู้บริหารระดับสูงได้แสดงออกถึงความมุ่งมั่นและความชัดเจนในการกำหนดทิศทางและผลัก
ดันแผนงานขององค์กรอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งในด้านการแสดงวิสัยทัศน์ การกำหนดนโยบาย
และการมีส่วนร่วม ในกระบวนการดำเนินงานที่สำคัญ อย่างไรก็ตาม ยังมีความจำเป็นต้อง
เสริมสร้างความต่อเนื่องและความชัดเจนในการสื่อสารนโยบายไปยังระดับปฏิบัติ โดยควร
กำหนดทิศทางที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม พร้อมทั้งจัดให้มีการถ่ายทอดนโยบายอย่างเป็นระบบ
เพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกันและความสอดคล้องในการดำเนินงานในทุกระดับขององค์กร
ช่วงเวลาที่จัดโครงการในครั้งนี้อาจยังไม่เหมาะสม เนื่องจากมีความทับซ้อนกับช่วงเวลา
การประเมินตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ AUN-QA จึงขอเสนอให้ผู้รับผิดชอบพิจารณาปรับ
ช่วงเวลาให้เหมาะสมยิ่งขึ้นในอนาคต พร้อมทั้งวางแผนการจัดอบรมอย่างต่อเนื่อง เพื่อส่ง
เสริมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่ชัดเจนและยั่งยืนในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้
·ผู้เข้าร่วมโครงการส่วนใหญ่มีความเห็นว่าเป็นโครงการที่มีประโยชน์อย่างยิ่งในการเสริมสร้าง
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการของ EdPEx อีกทั้งยังช่วยให้ตระหนักถึงความสำคัญของ
การนำหลักการดังกล่าวไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพขององค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมอบรมต่อการจัดโครงการฯ 

รายการ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบน

ความหมาย

ความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมอบรม

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหา ก่อน การเข้าร่วมโครงการ 3.06 1.15 ปานกลาง

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหา หลัง การเข้าร่วมโครงการ 3.82 0.74 มาก

เนื้อหา และกิจกรรม 3.79 0.77 มาก

ได้รับความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการนำองค์กรและ
กลยุทธ์ในบริบทของมหาวิทยาลัย

3.10 1.13 ปานกลาง

เข้าใจหลักการและสามารถประยุกต์ใช้แนวคิดการมุ่งเน้นผู้เรียนและ
ผู้รับบริการ

3.93 0.70 มาก

ได้รับแนวทางปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมในการบริหารทรัพยากรบุคคล
และจัดการกระบวนการ

3.97 0.66 มาก

เข้าใจแนวทางการวัด วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน และการจัด การ
ความรู้เพื่อพัฒนาองค์กร

3.94 0.68 มาก

เนื้อหาทั้งหมดมีความเป็นระบบ เชื่อมโยงตามแนวทาง EdPEx ได้
อย่างชัดเจน

4.01 0.69 มาก

วิทยากรและกระบวนการถ่ายทอดความรู้ 4.42 0.63 มาก

วิทยากรมีความเชี่ยวชาญและเข้าใจบริบทของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 4.44 0.61 มาก

วิทยากรถ่ายทอดเนื้อหาอย่างมีโครงสร้าง ชัดเจน และน่าสนใจ 4.43 0.64 มาก

มีกิจกรรมหรือการยกตัวอย่างที่ช่วยให้เกิดความเข้าใจมากขึ้น 4.39 0.63 มาก

การนำความรู้ไปใช้ 4.00 0.72 มาก

สามารถนำความรู้จากการอบรมไปใช้วางแผนพัฒนา/ปรับปรุงงาน
ที่รับผิดชอบ

4.00 0.71 มาก

เห็นแนวทางการบูรณาการ EdPEx กับระบบประกันคุณภาพ/ การ
บริหารงานจริง

4.00 0.73 มาก

รวมทุกด้าน 4.07 0.71 มาก

    ผลการประเมินโครงการ“การพัฒนากระบวนการทำงานของมหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์ EdPEx” วันที่ 9 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมสุวัจน์ลิปต
พั ลลภ 2 อาคาร 31 ชั้น 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีผู้ เข้าร่วมโครงการ
จำนวน 492 คน และมีผู้ตอบแบบสำรวจความคิดเห็นต่อการจัดโครงการฯ จำนวน
209 คน คิดเป็นร้อยละ 42.48 ประกอบด้วย ประเด็นคำถาม  4 ด้าน ดังนี้
(1) ด้านความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมอบรม (2) ด้านเนื้อหาและกิจกรรม
(3) ด้านวิทยากรและกระบวนการถ่ายทอดความรู้ และ (4) ด้านการนำไปใช้ประโยชน์   
    โดยการวิเคราะห์ข้อมูลดังกล่าวใช้การหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานซึ่งเกณฑ์ ที่ใช้แปลความหมายของค่าเฉลี่ย มีดังนี้
       ค่าเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง มากที่สุด 
       ค่าเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง มาก 
       ค่าเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
       ค่าเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง น้อย 
       ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง น้อยที่สุด

   โดยภาพรวมผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีความพึงพอใจต่อโครงการ อยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.07 เมื่อพิจารณารายด้าน สรุปได้ดังนี้
1. ด้านความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมอบรม พบว่า หลังการอบรม ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหา อยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.82 ซึ่งสูงกว่าก่อนการอบรม
2. ด้านเนื้อหาและกิจกรรม ภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.79 
3. ด้านวิทยากรและกระบวนการถ่ายทอดความรู้ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.42 
4. ด้านการนำไปใช้ประโยชน์ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.00
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โครงการ 
โครงการอบรม “การพัฒนากระบวนการทำงานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์คุณภาพ

การศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)” 
 

1. หลักการและเหตุผล 
กฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้สถาบันอุดมศึกษาทุกแห่ง

ต้องจัดให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่ได้มาตรฐาน โดยอนุญาตให้สถาบันอุดมศึกษาสามารถ
เลือกใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในอย่างอิสระโดยได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
ประกอบกับกฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 10 มีนาคม พ.ศ. 
2565 ระบุว่า ข้อ 4 ให้ใช้มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาตามกฎกระทรวงนี้ ในการส่งเสริมกำกับ
ด ูแลการตรวจสอบ ต ิดตามและประเม ินผล และการประก ันค ุณภาพการศ ึกษาระดับอ ุดมศ ึกษา  
ของสถาบันอุดมศึกษาทุกแห่ง  และข้อ 5 มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา และมาตรฐานการ
ดำเนินการเพื่อให้เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มีคุณภาพ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาจึงเล ็งเห็นความสำคัญในการยกระดับคุณภาพการศึกษา  
ให้สอดคล้อง และเป็นไปตามกฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ข้อ 12 (5) 
กำกับดูแลให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับที่เกี่ยวข้องโดยเฉพาะการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้  
ของผู ้เรียนที ่กำหนดไว้ในแต่ละหลักสูตรการศึกษา และหมวด 3 มาตรฐานการดำเนินการเพื ่อให้เป็น
สถาบันอุดมศึกษาที่มีคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาจึงนำเกณฑ์คุณภาพเครือข่ายมหาวิทยาลัย
อาเซ ียน (ASEAN University Network Quality Assurance : AUN-QA) มาใช ้ในการประกันค ุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2566 และมีโยบายที่จะนำเกณฑ์คุณภาพการศึกษา 
เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) มาใช้ในระดับ
คณะ/สำนัก/สถาบัน และระดับมหาวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป เนื่องจากกรอบการประเมิน 
ทั้งสองเกณฑ์มีความสอดคล้องเชื่อมโยงและสนับสนุนการทำงานให้บรรลุตามผลลัพธ์ร่วมกัน รวมทั้งมีความ
สอดคล้องกับการรายงานผลลัพธ์ตามมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  

เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) เป็นกรอบแนวคิดหรือเครื่องมือในการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการในองค์รวม ตามแนวทางของเกณฑ์ Malcolm Baldrige National Quality 
Award: MBNQA ซึ่งเป็นเกณฑ์ต้นแบบของรางวัลคุณภาพแห่งชาติที่รู ้จักกันคือ TQA (Thailand Quality 
Award) เมื่อนำเกณฑ์นี้มาใช้จะช่วยในการพัฒนาการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยไปสู่ความ เป็นเลิศอย่าง
ยั ่งยืนและชัดเจน ตลอดจนกระตุ ้นให้เกิดการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ว ิธีปฏิบัติที ่ดีระหว่าง หน่วยงานต่างๆ  
ในมหาวิทยาลัย 

การนำเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) มาใช้เป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการในระดับคณะ/สำนัก/สถาบัน และระดับมหาวิทยาลัย จะเป็นกลไกในการสร้างให้เกิดการบูรณา
การของงานในภาคส่วนต่างๆ เกิดการพัฒนาเพื่อมุ่งสู ่ผลลัพธ์ และครอบคลุมทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัย  



ทำให้เกิดมุมมองแนวคิดการบริหารองค์กรในเชิงระบบทุกระบบเชื่อมโยงถึงกันหมด และช่วยทำให้เกิดการ
พัฒนาอย่างก้าวกระโดดและยั่งยืน จากจุดเน้น พันธกิจ และวิสัยทัศน์ที่จะต้องมีเป้าหมายที่ชัดเจนร่วมกัน และ
เดินหน้าไปในทิศทางเดียวกัน  เพื่อขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน และวิสัยทัศน์  
ที่ตั้งไว้  

 
ทั้งนี้ กองประกันคุณภาพการศึกษาจึงมีกำหนดจัดโครงการอบรม “การพัฒนากระบวนการทำงาน

ของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)”  
ในวันที่  9 มิถุนายน 2568 ขึ้น เพื่อให้ผู ้บริหารและบุคลากรของมหาวิทยาลัยมีความรู้ความเข้าใจ เข้าใจ
เกี ่ยวกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที ่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence : EdPEx) และผู้เข้าอบรมสามารถนำเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ในการพัฒนาหน่วยงานในการวางแผน 
และปรับปรุงระบบการดำเนินงาน และให้ผลลัพธ์ดีขึ้นตามเป้าหมายท่ีหน่วยงานกำหนด 
      
2. วัตถุประสงค์  

2.1 สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education 
Criteria for Performance Excellence : EdPEx) ให้กับผู้บริหารและบุคลากรของมหาวิทยาลัย 

2.2 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถนำเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ในการพัฒนาหน่วยงานในการวางแผน และ
ปรับปรุงระบบการดำเนินงาน และให้ผลลัพธ์ดีขึ้นตามเป้าหมายท่ีหน่วยงานกำหนด 

2.3 เพื ่อเตรียมความพร้อมในการบริหารจัดการหน่วยงานระดับคณะ/สำนัก/สถาบัน และ
มหาวิทยาลัย สู่ความเป็นเลิศ 
 
3. เป้าหมาย  

ผู้เข้าร่วมอบรม ประกอบด้วยผู้บริหารมหาวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารคณะ/สำนัก/สถาบัน 
หัวหน้าสำนักงาน ผู้อำนวยการกอง และบุคลากรสายสนับสนุน จำนวน 582 คน  

 
4. วิธีการดำเนินการ  
    บรรยายให้ความรู้ วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา ความคุ้นเคย ตำแหน่ง TQA NEW 
ASSESSOR TRAINING 2021 
 
5. ระยะเวลาดำเนินงาน  

วันที่ 9 มิถุนายน 2568 
 
6. สถานที่ดำเนินงาน 

ห้องประชุมสุวัจน์ลิปตพัลลภ 2 (อาคาร 31) ชั้น 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 



 
7. งบประมาณ  

งบประมาณ บ.กศ. อนุมัติครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 150,000 บาท 
7.1  ค่าตอบแทน (9,000 บาท) 
      - ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 1 คน 
        (1 คน x 6 ชม. x 1,500 x 1 วัน) เป็นเงิน 9,000 บาท 
 
 
 
 
 
7.2  ค่าใช้สอย (131,576 บาท) 
      - ค่าอาหารกลางวัน  
          (582 คน x 150 บาท x 1 วัน) เป็นเงิน 87,300 บาท 
      - ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  
 (582 คน x 35 บาท x 2 มื้อ) เป็นเงิน 40,740 บาท 
      - ค่าเดินทางวิทยากร เป็นเงิน 1,736 บาท 
      - ค่าท่ีพักวิทยากร เป็นเงิน 1,800 บาท 
7.3 ค่าวัสดุ (9,424 บาท) 
     - ค่าเอกสารประกอบการอบรม เป็นเงิน 9,424 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  จำนวน  150,000 บาท  (หนึ่งแสนห้าหม่ืนบาทถ้วน) 

 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง   
 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลลิตา  ธงภักดี  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา   มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

9.1 ผู้บริหารและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการ 
ที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) ให้กับผู้บริหารของมหาวิทยาลัย 

9.2 ผู้บริหารและบุคลากรสามารถนำเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ในการพัฒนาหน่วยงานในการวางแผน  
และปรับปรุงระบบการดำเนินงาน และให้ผลลัพธ์ดีขึ้นตามเป้าหมายท่ีหน่วยงานกำหนด 

9.3 หน่วยงานระดับคณะ/สำนัก/สถาบัน และระดับมหาวิทยาลัย มีความพร้อมในการบริหารจัดการ 
สู่ความเป็นเลิศตามเกณฑ์ EdPEx  



 
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ  
             (นางสาวสายฝน ไชยมาตร)  

                                               รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองประกันคุณภาพการศึกษา 
 

 
 
ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
     (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ลลิตา ธงภักดี)  

                                                     ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
 

 
 
ลงชื่อ...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ  
        (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธรีา เข็มทอง) 



 

 

 
ที ่อว ๐๖๒๓/๒๓๐๗ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 ๓๔๐ ถนนสุรนารายณ์  อำเภอเมือง 
 จังหวัดนครราชสีมา  ๓๐๐๐๐ 

                           

            ๒๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ 
เรื่อง    ขอเชิญเป็นวิทยากรโครงการอบรม “การพัฒนากระบวนการทำงานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้

เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)” 
 

เรียน อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาจะจัดโครงการอบรม “การพัฒนากระบวนการทำงานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)” ขึ้น ในวันที่ ๙ 
มิถุนายน ๒๕๖๘ ห้องประชุมสุวัจน์ลิปตพัลลภ ๒ (อาคาร ๓๑) ชั้น ๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เพ่ือให้
ผู้บริหารและบุคลากรของมหาวิทยาลัยมีความรู้ความเข้าใจ เข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) และผู้เข้าอบรมสามารถ 
นำเกณฑ์ (EdPEx) ไปใช้ในการพัฒนาหน่วยงาน และให้ผลลัพธ์ดีขึ้นตามเป้าหมายท่ีหน่วยงานกำหนด 

ในการนี้  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาจึงขอ เรียนเชิญบุคลากรในสังกัดของท่านคือ          
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา ความคุ้นเคย ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านเกณฑ์คุณภาพการศึกษา 
เพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) เป็นอย่างดี มาเป็นวิทยากรของโครงการฯ ตามวันและเวลา ดังกล่าวข้างต้น 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา มหาวิทยาลัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความกรุณาจากท่านด้วยดี  
และขอขอบคุณล่วงหน้ามา ณ โอกาสนี้ 
 

ขอแสดงความนับถือ 
                   
      
 

            (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุธีรา เข็มทอง) 
           รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 
                          อธิการบดี  
กองประกันคุณภาพการศึกษา  สำนักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
โทร.  ๐ – ๔๔๒๔ – ๗๐๑๖  





 

 
 
 
 
 

  คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ที่ 3228/2568  

เรื่อง ให้ผู้บริหารและบุคลากรเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ (เพ่ิมเติม) 
-------------------------------------------------------------- 

ด้วย กองประกันคุณภาพการศึกษา สำนักงานอธิการบดี จะจัดโครงการอบรม “การพัฒนา
กระบวนการทำงานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่     
เป็นเลิศ (EdPEx)” ในวันที่ 9  มิถุนายน 2568 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสุวัจน์ลิปตพัลลภ 2 
(อาคาร 31) ชั้น 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที ่เป ็นเล ิศ (Education Criteria for Performance Excellence : 
EdPEx) ให้กับผู้บริหารและบุคลากรของมหาวิทยาลัย รวมทั้งให้ผู้เข้าอบรมสามารถนำเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ใน
การพัฒนาหน่วยงานในการวางแผน และปรับปรุงระบบการดำเนินงาน และให้ผลลัพธ์ดีขึ ้นตามเป้าหมาย       
ที่หน่วยงานกำหนด เตรียมพร้อมในการบริหารจัดการหน่วยงานระดับคณะ/สำนัก/สถาบัน และมหาวิทยาลัย    
สู่ความเป็นเลิศ ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ มหาวิทยาลัยจึงมีคำสั่งให้ผู้บริหารและ
บุคลากรที่มีรายชื่อต่อไปนี้ เข้าร่วมอบรมตามวันเวลาและสถานที่ดังกล่าวข้างต้น  

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดวงสดุา  โชคเฉลิมวงศ์   อาจารย์สังกัดคณะวิทยาศาสตร์ฯ 
2. ดร.สิราวิชญ์  กีรติอุไร     อาจารย์สังกัดคณะวิทยาการจัดการ 
3. อาจารย์อัครเดช  ดีอ้อม    อาจารย์สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ 
4. ดร.วรลักษณ์  สมบูรณ์นาดี    อาจารย์สังกัดคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

ทั้งนี้ มีสิทธิ์เบิกค่าใช้จ่ายจากงบประมาณ บก.ศ อนุมัติครั้งที่ 2 ของกองประกันคุณภาพการศึกษา 
โครงการอบรมการพัฒนากระบวนการทำงานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
 

            สั่ง ณ วันที่  28  พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 
 

                                                                                                                                            
                                                                       
 
         (รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศร เนาวนนท์)   
                                                                                   อธิการบดี 
 
 



 

   
 
 
 
 

  คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ที่ 3103/2568  

เรื่อง ให้ผู้บริหารและบุคลากรเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
-------------------------------------------------------------- 

ด้วย กองประกันคุณภาพการศึกษา สำนักงานอธิการบดี จะจัดโครงการอบรม “การพัฒนา
กระบวนการทำงานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่     
เป็นเลิศ (EdPEx)” ในวันที่ 9  มิถุนายน 2568 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสุวัจน์ลิปตพัลลภ 2 
(อาคาร 31) ชั้น 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที ่เป ็นเล ิศ (Education Criteria for Performance Excellence : 
EdPEx) ให้กับผู้บริหารและบุคลากรของมหาวิทยาลัย รวมทั้งให้ผู้เข้าอบรมสามารถนำเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ใน
การพัฒนาหน่วยงานในการวางแผน และปรับปรุงระบบการดำเนินงาน และให้ผลลัพธ์ดีขึ ้นตามเป้าหมาย       
ที่หน่วยงานกำหนด เตรียมพร้อมในการบริหารจัดการหน่วยงานระดับคณะ/สำนัก/สถาบัน และมหาวิทยาลัย     
สู่ความเป็นเลิศ ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ มหาวิทยาลัยจึงมีคำสั่งให้ผู้บริหารและ
บุคลากรที่มีรายชื่อต่อไปนี้ เข้าร่วมอบรมตามวันเวลาและสถานที่ดังกล่าวข้างต้น  
 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศร เนาวนนท์ 
2. ดร.ยุทธกร ฤทธิ์ไธสง 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัฐกรณ์ คิดการ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.ชคัตตรัย  รยะสวัสดิ์  
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อานรรต  ใจสำราญ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สวียา ปรารถนาดี ชาติวิวัฒนาการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐกิตติ์ อินทร์สวรรค์ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธีรา เข็มทอง 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกพร ฉิมพลี 
10. ดร.อาภา สธนเสาวภาคย์ 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรินาถ จงกลกลาง 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลลิตา ธงภักดี 
13. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริวดี วิวิธคุณากร 
14. รองศาสตราจารย์ ดร.กิติพงษ์ ลือนาม 
15. รองศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต.พงษ์ศักดิ์ จิตตบุตร 
16. รองศาสตราจารย์ ดร.เอกรัตน์ เอกศาสตร์ 
17. ดร.สุรชัย วงษ์ฟูเกียรติ 
18. รองศาสตราจารย์ ดร.ธนิดา ผาติเสนะ 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ต่อ) 
19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรีย์ ธรรมิกบวร  
20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาสนา  ภาณุรักษ์    
21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภณิดา แก้วกูร 
22. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรขา อินทรกำแหง 
23. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐินี ทองดี 
24. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.แสงเพ็ชร  พระฉาย 
25. ดร.แวววลี แววฉิมพลี 
26. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สายสุนีย์ จับโจร 
27. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาคภูมิ  บวบทอง 
28. ดร.โกสินทร์ ชำนาญพล 
คณะครุศาสตร์  
29. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ ทานอก 
30. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธัญญรัศม์ ชิดไธสง 
31. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พงษ์เกษม สิงห์รุ่งเรือง 
32. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐิติกาญจน์ บุญรักษา อินทาปัจ 
33. อาจารย์ธนาวรรณ นุ่นจันทร์ 
34. ดร.จุลมณี สุระโยธิน 
35. อาจารย์ภัคภร ขันกสิกรรม 
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คณะครุศาสตร์ (ต่อ) 
36. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เพ็ญสุดา จิโนการ 
37. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัทธนันท์  เกิดคง 
38. ดร.ดวงใจ ศิริวัฒนาศิลป์ 
39. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยนุช วงศ์กลาง 
40. รองศาสตราจารย์ ดร.สรรฤดี ดีปู่  
41. ดร.ประภัสสร ชโลธร 
42. ดร.วินัย ทองภูบาล 
43. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิริรัตน์ นาคิน 
44. อาจารย์ณัฐธิดา ภูบุญเพชร 
45. รองศาสตราจารย์ ดร.วาสนา  กีรติจำเริญ 
46. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รุ่งโรจน์ พงศ์กิจวิทูร 
47. รองศาสตราจารย์ ดร.ประยุทธ ไทยธานี 
48. ดร.สิริลักษณ์ โปร่งสันเทียะ 
49. นางสาวกนกวรรณ เชยโพธิ์ 
50. นายกฤษณะ พีระนวโชติ 
51. นางสาวจิตรา พิรักษา 
52. นางชนิดาภา ศุพาสีห์ 
53. นางสาวชลธิชา เฉียงกลาง 
54. นางสาวดลลักษณ์ ดาวโคกสูง 
55. นางสาวตรีมาศ แซ่อ้ัง 
56. นายทัศนชัย ภิญโญทรัพย์ 
57. นางสาวนวรัตน์ อนันตบุษย์ 
58. นางสาวนิศารักษ์ ดันกระโทก 
59. นางสาวบุณฑริกา อยู่พงษ์ทอง 
60. นางปัทมา บุตรพรม 
61. นางฝนทิพย์ ทิพนัด 
62. นางสาวพัชราวดี เมืองหงษ์ 
63. นางสาวพัชสุดา จำปาโพธิ์ 
64. นางสาวพิมพ์รภัส ล้ำเลิศธรรม 
65. นางสาวภาสินี บุญศรี 
66. นางสาวมณีนุช ยศสูงเนิน 
67. นางสาวมัชฌิมา รัตนเพิ่ม 
68. นางรดาภัค พลคำแก้ว 
69. นางสาวราตรี สุวรรณโยธี 
70. นางวโรชา วิรัชมาศโกมล 

คณะครุศาสตร์ (ต่อ) 
71. นางสาวสุนิตษา พูนเกษม 
72. นางสาวสุนิษา อ้อพิมาย 
73. นางสุรัชยากรณ์ วิพัฒน์โสภากร 
74. นางสาวสุวิมล ชั่งทอง 
75. นายอธิวรรธน์ รัตนประยูร 
76. นางสาวอรวรรณ ชอบสระน้อย 
77. นางสาวอิศว์รานุกฤต สิงห์รัมย์ 
78. นางสาวอุรา แคนสี 
79. นางสาวเอ้ืองทิพย์ ไตรบำรุง 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
80. ดร.ธนเศรษฐ ชะวางกลาง 
81. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิธร หวังค้ำกลาง 
82. อาจารย์วุฒิไกร ไชยมาลี 
83. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิมพ์พจี  บรรจงปรุ 
84. ดร.สุพิชญา วงศ์สาย 
85. อาจารย์มยุรี  แคนตะ 
86. อาจารย์จันทร์เพ็ญ  เกตุสำโรง 
87. อาจารย์ฐิตารีย์  เปรมวิไลศักดิ์ บุญศักดิ์ 
88. อาจารย์โสฬส  ประสิทธิ์นอก 
89. อาจารย์สุชาติ  พิมพ์พันธ์ 
90. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วนิดา  นเรธรณ์ 
91. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจักษ์  แป๊ะสกุล 
92. อาจารย์อาวุธ  คันศร 
93. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธิดา  วรรธนะปกรณ์ 
94. ดร.สักรินทร์  อินทรวงค์ 
95. อาจารย์ประเสริฐ  ราชมณี 
96. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สกุลรัตน์  อ่อนสันเทียะ 
97. อาจารย์วุฒินันท์  ชัยศรี 
98. รองศาสตราจารย์ ดร.พิชญาวี  ทองกลาง 
99. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หทัยวรรณ  มณีวงศ์ 
100. ดร.ธนัญญา  วิริยะปัญญานนท์ 
101. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิชญาภา  ชะวางกลาง 
102. ดร.จตุพล  ภู่ละกอ 
103. ดร.ธีรวัฒน์  การโสภา 
104. ดร.ทัศน์วรรณ  จงเป็นสุขเลิศ 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ต่อ) 
105. อาจารย์วิจติรภรณ์  จันทร์พงษ์ 
106. รองศาสตราจารย์ ดร.อนุจิตร  ชิณสาร 
107. นางสาวชลินทรา วราภัทรา 
108. นางสาวฐานิญา ทักษิณ 
109. นางสาวทิพสุธา ชันษา 
110. นายธนบุตร ศรีเก้ือกลิ่น 
111. นางสาวธริดา ฐิติธีรา 
112. นางสาวนันทภัค บุระยัง 
113. นางสาวนิดา เจริญทนัง 
114. นายพรภพ เสาวภาคย์กุล 
115. นางสาวพัชราภรณ์ พลขันธ์ 
116. นางสาวภัชชนก พรมจันทึก 
117. นายวรฉัตร แก้วกูร 
118. นางสาวสุภาภรณ์ มะนาวนอก 
119. นางสาวอนุศรา สุโพธิ์ 
120. นางอัญชลี แต่งเมือง 
121. นางภควรรณ ศกุนตนาค 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
122. รองศาสตราจารย์ ดร.เทียมหทัย ชูพันธ์ 
123. ดร.ศิวพร แพงคำ 
124. อาจารย์สุระ  วรรณแสง  
125. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนากร แสงสง่า 
126. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สพ.ญ.ดร.แคทรียา สุขวรรณ 
127. ดร.ศุภษร แผ่นอก 
128. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรูญ ด้วงกระยอม 
129. ดร.ปิยสุดา เทพนอก 
130. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รณกฤต รัตนมาลา 
131. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศรีนวล ตันสุวรรณ 
132. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมณชนก  วงศ์สุขสิน 
133. ดร.อภัสรา ไชยจิตร์  
134. ดร.บุษราคัม  ป้อมทอง 
135. อาจารย์สุภัทรา  เกิดมงคล 
136. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชมัยพร  เจริญพร 
137. สพ.ญ.ดร.พิมพ์ชนก  โล่ห์ทองคำ 
138. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธราพงษ์  เพ็ชรประยูร 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ต่อ) 
139. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภาคภูมิ   พิลึก 
140. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กัญลิน จิรัฐชยุต 
141. รองศาสตราจารย์ ดร.จิณณวัตร์ มานะเสถียร 
142. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธารทิพย์ รัตนะ 
143. อาจารย์เมลดา  อภัยรัตน์ 
144. อาจารย์ชัญญา   เสริมศรีทอง 
145. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิทธิชัย กุลวงศ์ 
146. อาจารย์จิติวัฒนา   คำกลิ้ง 
147. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศันสนีย์  เลี้ยงพานิช 
148. อาจารย์มาโนช ถินสูงเนิน 
149. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทิพยา  ถินสูงเนิน 
150. ดร.สุขสถิต  มีสถิตย์ 
151. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หฤษฎ์สลักษณ์ วิริยะ 
152. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณพฐ์ โสภีพันธ์ 
153. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดวงสดุา  โชคเฉลิมวงศ์ 
154. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิรันดร์   คงฤทธิ์ 
155. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนวัฒน์ รังสูงเนิน 
156. นางสาวกัณทิมา สง่ากลาง 
157. นายกันตภณ เสร็จกิจ 
158. นางเกียรติสุดา เพ็ชรประยูร 
159. นายไกรศรี เต้นปักษี 
160. นายขจรเดช เวียงสงค์ 
161. นายจตุรงค์ เชือนไธสง 
162. นางสาวจารุวรรณ กิตติเวทยานุสรณ์ 
163. นางจิตตรา ภูมิกระโทก 
164. นางสาวชณิชา เมืองอิน 
165. นายชัยยุทธ ปิยวรนนท์ 
166. นางสาวฐานิฏฐ์กานต์ ทวนไธสง 
167. นางสาวณฐมน ธรรมโหร 
168. นางณัฐธิดา จรรโลงเศวตกุล 
169. นางณัฐนพิน ศรีราชเลา 
170. นางสาวเตชินี ต่อมกระโทก 
171. นายทองดี พะไลไผ่ 
172. นางสาวธนพร สาระพันธ์ 
173. นางสาวธนิดา ธุระพันธ์ 
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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ต่อ) 
174. นางสาวธนุช ปรียธรรมาภรณ์ 
175. นางสาวธมนวรรณพร ค้าคุ้ม 
176. นายธีระวัฒน์ เรืองมะเริง 
177. นางสาวนภาพร ทวีแสง 
178. นางสาวนววรรณ ถกจัตุรัส 
179. นายบุรินทร์ ทวีสูงส่ง 
180. นายประพัทธ์ ดึนกระโทกธนัตย์ 
181. นายประภวิษณ์ุ พิกุลนอก 
182. นางสาวปิ่นปินัทธ์ วัฒนหิรัณยการ 
183. นางสาวพิชชานันท์ ศรีหมื่นไวย 
184. นางสาวพิชญานิน ปลื้มสุด 
185. นางสาวเพ็ญพร มีเงินลาด 
186. นายไพศาล แถวไธสง 
187. นางสาวเมวิชญา โนนศรี 
188. นายยุทธนา ตอสกุล 
189. นางรจนา พิทักษ์ธันยพร 
190. นายวรรณลภย์ เปี่ยมไธสง 
191. นางสาววรรณศิริ รักชาติ 
192. นางวันวิสาข์ จิตตบุตร 
193. นายวินัฐ จิตรเกาะ 
194. นางสมพร ทอนสูงเนิน 
195. นางสมรอนงค์ สิทธิเสือ 
196. นางสาวสมหวัง ทองนาคอารักษ์ 
197. นายสามารถ ตวยกระโทก 
198. นายสายรุ้ง เบี้ยกระโทก 
199. นางสาวสาริสา รัตนปุลวัชร 
200. นางสาวสุกฤตยา ด่านณรงค์ 
201. นางสาวสุพัตรา ปัญญา 
202. นางแส บัวสงค์ 
203. นางอมรรัตน์ สมิตินทุ 

คณะวิทยาการจัดการ 
204. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร  เลิศยิ่งยศ 
205. ดร.พัชชยา  ทรงเสี่ยงไชย 
206. รองศาสตราจารย์เนตรชนก บัวนาค 
207. ดร.อิศริย์  เดชตานนท์ 

คณะวิทยาการจัดการ (ต่อ) 
208. ดร.เจนจีรา  อักษรพิมพ์ 
209. อาจารย์นพดล  เพิ่มสมบูรณ์ 
210. อาจารย์นลินี  อัศวธิติสกุล 
211. อาจารย์ธวัญรัตน์ ประจันตะเสน  
212. ดร.ชิตวรา  บรรจงปรุ 
213. อาจารย์ณภัค  คณารักษ์เดโช 
214. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปณพักตร์ พงษ์พุทธรักษ์ 
215. อาจารย์วันวิสาข์  ธรรมวิชา 
216. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิสิทธิ์  เดิมสันเทียะ 
217. อาจารย์กิ่งแก้ว บุญสุข 
218. รองศาสตราจารย์ กรองทิพย์  ชัยชาญ 
219. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสรชัย  ลาวรรณา 
220. ดร.ภัทรลภา  บุตรดาเลิศ 
221. ดร.ภคพร ผงทอง 
222. อาจารย์สุภาพร  ลักษมีธนสาร 
223. ดร.ลักษมี  โขมโนทัย     
224. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุธาสินี  โพธิ์ชาธาร 
225. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุกฤตา  บุรินทร์วัฒนา 
226. ดร.สิราวิชญ์  กีรติอุไร 
227. นางสาวกันทิมา จาระนัย 
228. นางสาวเครือวัลย์ คงชุ่มชื่น 
229. นางชญาน์นันท์ ฉิมนาคพันธุ์ 
230. นางสาวณัฐศุกาญจน์ ผ่องแผ้ว 
231. นายนราธร สุพรมนตรี 
232. นางสาวปภาดา มณีด่านจาก 
233. นายประเสริฐ วงศ์สิทธิไพฑูรย์ 
234. นางสาวปัญจารีย์ จิระสุโข 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
235. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อ่อนลมี  กมลอินทร์ 
236. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิพงศ์  แสนบุดดา 
237. ดร.อังคาร  คำเรือน 
238. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทศพร  จันทร์เผือก 
239. ดร.วิชยา  ริงคะนานนท์ 
240. อาจารย์ฤทธิรงค์  แจ้งอิ่ม 
241. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พงษ์นรินทร์  ศรีพลอย 
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อ) 
242. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญ์  บุญแซม 
243. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอกวิทย์  หวังก้ันกลาง 
244. อาจารย์ปราณี  เท่ากลาง 
245. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญนภา  สิทธิ์ประเสิรฐ 
246. นางสาวกมลทิพย์ กาพย์กระโทก 
247. นางสาวกรภัทร ปิ่นรัตนโสภณ 
248. นายฉัตรชัย สุดดีพงษ์ 
249. นายเฉลิมศักดิ์ พ่ึงสันเทียะ 
250. นายชัยพงศ์ นาคเพชร 
251. นางสาวบัณฑิตา มียิ่ง 
252. นายพงษ์ตรี ศรีพรหม 
253. นายพิชญะ หงษ์นาง 
254. นายพิเชฐ เกล็ดงูเหลือม 
255. นายศราวุธ พิสุตปัญญาทร 
256. นายสัมพันธ์ เพียซ้าย 
257. นางสาวสุภารัตน์  ชัยมีแรง 
258. นางวรวรากัญจน์ พีระนวโชติ 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
259. รองศาสตราจารย์ ดร.อรรถวิทย์ สิงห์ศาลาแสง  
260. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทิวากรณ์ ราชูธร 
261. ดร.ฐิติมา ระย้าเพ็ชร 
262. ดร.ปาริชาติ  วงษ์วริศรา 
263. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย เอกสันติ 
264. ดร.วรลักษณ์  สมบูรณ์นาดี 
265. อาจารย์นรา  ระวาดชัย 
266. นายเกียรติศักดิ์ แสนพิมพ์ 
267. นายณัฐวัฒน์ ภูอ่าว 
268. นางสาวธิดารัตน์ ณ จัตุรัส 
269. นางสาวนฤพร พร่องครบุรี 
270. นางปัทมาภรณ์  อำไพกูล 
271. นางสาวปวีณา ภูริศิริวัชรกุล 
272. นายวรเดช เนือยทอง 
273. นางสาวศุทธินี รัตนเนนย์ 
274. นางสาวอณุภา สุวรรณชาติ  
 

คณะพยาบาลศาสตร์ (ต่อ) 
275. อาจารย์รณชัย  คนบุญ 
276. อาจารย์เสาวนีย์  ชูจันทร์ 
277. ดร.นรีลักษณ์  สุวรรณโนบล 
278. อาจารย์กฤตกร  หมั่นสระเกษ 
279. อาจารย์อัครเดช  ดีอ้อม 
280. นายเดชชาติ เปียสันเทียะ 
281. นางนาขวัญ สุวรรณโสภา 
282. นางสาวศิรินทร์ทิพย์ เครือศรี 
283. นางสาวสุภาภรณ์ วันทะมาตร 
284. นางสาวสุภาวดี จันชนะ 
285. นายสุวิจักษณ์ ปรึกกระโทก 
286. นางสาวอรกัญญา ประเมศรี 
287. นางจินตนา เอี่ยมสอาด 
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
288. อาจารย์กฤติกา  เผื่อนงูเหลือม 
289. ดร.วีรอร  อุดมพันธ์ 
290. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศราวุธ  เนียนกระโทก 
291. นางสาวกนกวรรณ แก้วเทศ 
292. นายโกเมศ หัสรังค์ 
293. นางสาวจันทริกา แก้วมน 
294. นายจิรพงศ์ รัตนสโลบล 
295. นางสาวฐิติรัตน์ จริยธนาวัฒน์ 
296. นางสาวณัฏฐนันท์ เกษมวณิชย์กุล 
297. นางสาวนฤมล จันทร์สุข 
298. นายปฐม ปานกระทอน 
299. นางสาวปทิตตา กมลเพ็ชร์ 
300. นางสาวประภัสวรรณ สิทธิถนอมวงศ์ 
301. นางสาวปิยนันท์ ชูทับทิม 
302. นางสาวเพ่ิมศิริ ศิริพร 
303. นางสาวมินตรา วิบูลย์ชาติ 
304. นางสาวโยษิตา ฝอยทอง 
305. นางราตรี สำแดงปริญญา 
306. นางสาววัลลภา หักทะเล 
307. นายวาทิตย์ สมุทรศรี 
308. นายศุภโชค บัวโคกสูง 
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สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (ต่อ) 
309. นางสาวศุภวัฒน์ ลือกลาง 
310. นางหทัยรัตน์ ธีรวุฒิวรเวทย์ 
311. นายอัศรายุทธ กมลเพ็ชร์ 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
312. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุษกร จันท์เทวนุมาส 
313. นางสาวกอบแก้ว บุญกลาง 
314. อาจารย์ยศพร การงาน 
315. นางกชพร จันทร์พวก 
316. นางสาวกรรณิการ์ ศรีปิ่นเป้า 
317. นายกฤษณ กำไรเงิน 
318. นางสาวกอบแก้ว บุญกลาง 
319. นางสาวกุศลิน คามะปะโส 
320. นางขนิษฐา ดูปอนท์ 
321. นางจรรยา ฝอยพรมราช 
322. นางสาวจิตรลดา มุ่งก่อกลาง 
323. นายชนภัทร ไกรสร 
324. นางสาวชลธิชา ดินขุนทด 
325. นายณัฐภัทร แก้วมน 
326. นางสาวณัฐภาวี รอดสนใจ 
327. นายถาวร สุครีพธ์ 
328. นายธนาคาร วิวัฒนากรชัย 
329. นายธรรมรัตน์ ปนสูงเนิน 
330. นางสาวนาตยา ศิริทับ 
331. นางนิศากร อุดมผล 
332. นางสาวบุญนาค จันทร์อุดร 
333. นางบุญยรัตน์ สุขะตุงคะ 
334. นายปริญญา นาที 
335. นางสาวปิยะกมล เมืองแก้ว 
336. นายพงศกร เพชรายุทธการ 
337. นายพรพรต เพชรายุทธการ 
338. นางสาวรัตนา ประเสริฐ 
339. นายวนันต์ สร้อยเพชร 
340. นางสาววรรณา มนจิตรสัมพันธ์ 
341. นางสาววันเพ็ญ จี่กลาง 
342. นางสาววารุณี คุ้มบัว 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (ต่อ) 
343. นางวิไลวรรณ ฝากไธสง 
344. นางศศิรัตน์ ชุ่มพุดซา 
345. นางสาวศิริวรรณ จันพัก 
346. นางสาวสิริวัลย์ เทอดไทย 
347. นายสุพจน์ แสนคำสี 
348. นางสุภาวดี ประเสริฐสุข 
349. นายเสกสรรค์ ทะสุนทร 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
350. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิรัฐิพร ไทยงูเหลือม 
351. รองศาสตราจารย์ ดร.วราวุธ  ธนะมูล 
352. นายกฤษฎา พลายหมื่นไวย 
353. นางสาวชณุตพร พิทยากูล 
354. นางสาวนัฏฐา มณฑล 
355. นางสาวพันนิภา แสนลำ 
356. ดร.รุจิรา ริคารมย์ 
357. นางสาววรรณษา แสนลำ 
358. นายวิศวมาศ ภักดีกุล 
359. นางสาวสุดารัตน์ ม่วงกลาง 
360. นางสาวอัญชลี พรามจร 
หน่วยตรวจสอบภายใน 
361. นางกรณ์นภัสสร์ พรหมรักษ์ 
362. นางกฤชสร นิ่มนาม 
363. นายเรืองยศ ชนไธสง 
364. นางวราภรณ์ ศรีโพธิ์วัง 
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
365. ดร.ชุมพล ชะนะมา 
366. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สืบศักดิ์ สิริมงคลกาล 
367. นายชุตินันท์  ทองคำ 
368. นางสาวกาญจนาภรณ์ เจนศิริวงษ์ 
369. นางขวัญเรือน ทองตาม 
370. นายธนัช แววฉิมพลีสกุล 
371. นายพรมงคล นาคดี 
372. นายศุภรัตน์ ภู่เจริญ 
373. นางสาวสมฤทัย ปิยะรัตน์ 
374. นายสุรชัย เดชชัยพิทักษ์ 



 - ๗ - 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม (ต่อ) 
375. นายอัครพล อินทกูล 

สถาบันวิจัยไม้กลายเป็นหินฯ 
376. ดร.วิไลลักษณ์ นาคศรี 
377. อาจารย์นิรวิทธ์  เพียราษฎร์ 
378. อาจารย์ขวัญอิสรา  ภูมิศิริไพบูลย์ 
379. นางสาววรางคณา  นามแสง 
380. นางสาวกรองแก้ว  เจนจิตไพบูลย์ 
381. นางสาวธิภัทร์  ธรรมโชต ิ
382. นางสาวนัทภร  อาษาสุวรรณ 
383. นางนันทนา  กุลพฤทธิ์เมธา 
384. นางนันทิดา  ยุ่นกระโทก 
385. นางสาวนุชนารถ  จันทร์พิทักษ์ 
386. นายประภาส  จันทร์สม 
387. ดร.ปาริชาต  กรวยนอก 
388. นางสาวปิยวดี  พิพัฒน์วัชรา 
389. นางสาวมยุรี  ยศกลาง 
390. นางสาวยุพาภรณ์  เปล้ากระโทก 
391. นางลาวัลย์  ตอสกุล 
392. นางสาววนิดา  คอนจอหอ 
393. นางสาวสโรชา  แง้จัตุรัส 
394. นางสาวสายทอง ศิลา 
395. นางสาวสุพรรณี โชคคุณ 
396. นางสาวสุภัทรา บุญลำพู 
397. นายสุรเชษฐ์ เอิบสำโรง 
398. นางอรวรรณ จรปรุ 
สำนักคอมพิวเตอร์ 
399. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เบญจภัค จงหมื่นไวย์ 
400. นายวีรพล  ปุ๋ยกระโทก 
401. นายอนุพงษ์  โพธิ 
402. นายเอนก  มหาสุมทร 
403. นางธัญทิพย์  พรหมมณี  
404. นายจตุรงค์ กอแก้ว 
405. นายจักรรวี แสงจันทร์ 
406. นายฉัตรชัย เจียมรัมย์ 
407. นายฉัตรดนัย พยัคฆพงษ์ 

สำนักคอมพิวเตอร์ (ต่อ) 
408. นายชัยธวัช น้อมพุดซา 
409. นายนัฏศักร แป้นเงิน 
410. นางสาวนันทนี ศรีแสงจันทร์ 
411. นางสาวนิโลบล ปราณีตพลกรัง 
412. นายปริญญา กาจสันเทียะ 
413. นางสาวภัทรวดี ปรีชาประเสริฐ 
414. นายภูวเดช ศกุนตนาค 
415. นางสาวรุ่งนภา สวัสดี 
416. นายวัชพล พิลาสมบัติ 
417. นายศรายุทธ เริงชัยภูมิ 
418. นางสาวศิริพร เพ็ญใหม่ 
419. นางสาวสมพิศ คำทองพะเนาว์ 
420. นายสราวุฒิ พงศ์ณัฐกรณ์ 
421. นายสุภพ โก่งกระโทก 
422. นายอภิเชฐ แปลสันเทียะ 
สถาบันภาษา 
423. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลาวัลย์  ศิริศรีมังกร 
424. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พัชรี ศรีกุตา 
425. ดร.ทิพย์สุดา  วงศ์คำดี 
426. นางสาวโสรยา  กลีบเกษร 
427. นางเกศรา ภูนะพงศ์ 
428. นางสาวลดาวัลย์ จงปราณี 
429. นางสาวศุภาวีร์ แก้วกูร 

สำนักการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
430. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภชานันท์ วนภู 
431. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตติกร  ศรีชัยชนะ 
432. นางศรีนวล สิงห์มะเริง 
433. นางสาวเกศินี ทองมาก 
434. นางสาวชลดา พ้นภัย 
435. นางสาวนภาพร ช้างสาร 
436. นางสาวนิตรา น้อยภูธร 
437. นางสาวศิราณี กรมโพธิ์ 
438. นายศิริพงษ์ บริสุทธิ์ 
439. นายสรพงษ์ เปรมวิริยานนท์ 
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ศูนย์ศึกษาและพัฒนาโคราช 
440. นางสาวปนัดดา คำจะโปะ 
441. นางสาวปภัสรา ไหกระโทก 
442. นางสาวจุฑามาศ รักษาทรัพย์ 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
443. ดร.ราเชนทร์ โกศัลวิตร 
444. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชยพล  ธงภักดี 
445. ดร.วันธนา  ศิลปวิลาวัณย์ 
446. นายเอกพล  แสนโคตร 

สำนักงานอธิการบดี 
กองกลาง 
447. นางสาวสุทธิกานต์ สุพรรณเภสัช 
448. นายเกียรติศักดิ์ ถนอมศรี 
449. นางสาวจริยา ผาสุขมูล 
450. นางชุติมา แก้วอำไพ 
451. นางสาวณัฏยา สกุลศิริทรัพย์ 
452. นางสาวดวงใจ ปานสันเทียะ 
453. นางสาวทัศนีย์ โนกลาง 
454. นางนันท์นภัส เหลื่อมสีจันทร์ 
455. นางนิภาเพ็ญ เสาวพันธ์ 
456. นางนิรดา เหลืองศิริเจริญ 
457. นางสาวบุณยนุช เขียวนาค 
458. นายประดิษฐ์ เฝือดกระโทก 
459. นางสาวประภาพร บัวงาม 
460. นางสาวภาณิชา อ่อนท้าว 
461. นายพีรดนย์ ขันชัยภูมิ 
462. นายมาโนช แก้วเทศ 
463. นายยศพิรัชย์ บุญภาเฟ่ืองฟู 
464. นางศศิวรรณ สุวรรณศรี 
465. นางสาวศุภลักษณ์ เที่ยงฉลาด 
466. นายสุนทร ฉิมปรุ 
467. นายสุริยวุฒิ ยัดกระโทก 
468. นางแสงจันทร์ แยกโคกสูง 
469. นายอติชาต วิชิตะกุล 
470. นางสาวอารีรัตน์ สอ้ิงรัมย์ 

กองบริหารงานบุคคล 
471. นางสาวจารุพรรณ  จันทร์แรม 
472. นางสาวชิดชนก โพธิ์นอก 
473. นางสาวโชติมา ฝอยพรมราช 
474. นางสาวธัญชนก วรจิตติ 
475. นางนงนุช ภักดิ์จัตุรัส 
476. นางสาวนำพาพร ป้ายงูเหลือม 
477. นางสาวเปรมยุดา ต่วนดอน 
478. นางสาวพิมพร ริมสันเทียะ 
479. นายมานัต รัตนเนนย์ 
480. นางมิลินธร พิลึก 
481. นายสโรชา ศรีอภัย 
482. นางสาวสุกัญญา บุญอ้อย 
483. นางสาวเสาวลักษณ์ ทองกลาง 
484. นายอดุลเดช จันทสิทธิ์ 

กองนโยบายและแผน 
485. นางสาวพัชรินทร์ พลเยี่ยม 
486. นางสาวกฤตยา พันธ์งาม 
487. นายชัยวัฒน์ธนา รัตนศิริกรณ์ 
488. นายนรากร งาคชสาร 
489. นายมังคลารัตน์ สำเนากลาง 
490. นางสาวลักษมี แก้ววงศ์ใหญ่ 
491. นางสาวศรฤทัย วันลีลา 

กองพัฒนานักศึกษา 
492. อาจารย์สุทธิชาติ   ใจชอบสันเทียะ 
493. นางสาวณัฏฐิกา แจ่มสว่าง 
494. นายบรรเลง ไม้โคกสูง 
495. นางบุญญิสา พันสุเภาดี 
496. นายมนูญ วนิชไพบูลย์ 
497. นายรัฐพล บุญส่ง 
498. นายวันเฉลิม เบ้ามี 
499. นางสาววิชุดา ผ่านอ้น 
500. นางสาวศศิธร ทูลสันเทียะ 
501. นางสาวศิริพร ฉิมพลี 
502. นายสมชาย นวนกลาง 
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กองพัฒนานักศึกษา (ต่อ) 
503. นางสาวสร้อยสุดา เนินกลาง 
504. นางสาวสุพันณิกาญจน์ ปริญญวัฒน์ 

กองคลัง 
505. นางอารีรัตน์  แก่นกลาง 
506. นางกรรณิกา งามวงศ์รณชัย 
507. นางสาวกัญญาวีร์ จิรทันตศิลป์ 
508. นางสาวชนินทร์ธรณ์ ชื่นโพธิ์กลาง 
509. นางสาวโชติกา หมั่นสระเกษ 
510. นางสาวทัศนีย์ คล่องขยัน 
511. นางธัญญลักษณ์ พิลาสมบัติ 
512. นางนิษฐา ท่วมประจักษ์ 
513. นางสาวพัชรภร เมธาจิตรทิวา 
514. นางเพ็ญศรี พุ่มพฤกษ์ 
515. นางสาวภคินี วิทย์ศลาพงษ์ 
516. นางสาวภาวิณี สอนพวง 
517. นางสาวเยาวรัตน์ ปลั่งกลาง 
518. นางสาวรภัสกุล ไกรสูงเนิน 
519. นางสาววรรณวิไล สีมา 
520. นางวิจิตรา ประจันตะเสน 

กองกิจการพิเศษ 
521. ดร.อภิรดี เนติรังษีวัชรา 
522. นายณัชพล อรุณาทิตย์ 
523. นางสาวณิชานันท์ เพ็ญศรี 
524. นางสาวทรัพย์มณี บุญญโก 
525. นายธีรวิทย์ ฉาบกิ่ง 
526. นางสาวนัทธ์พิรดา กุลมา 
527. นางสาวนันทิชาพร คิดเห็น 
528. นางสาวพรวรา เทศนอก 
529. นางสาววิภารัตน์ ศิริดล 
530. นางสาวศศิญา ก้อนอินทร์ 
531. นางสาวศุภัคชญา เชื่อมชิต 
532. นางสาวษิญาภา จุลหงส์ 

 
 

กองกิจการพิเศษ (ต่อ) 
533. นางสาวสายฝน วิลัย 
534. นายสุธีร์ เงิมสันเทียะ 
535. นางสาวสุพัตตา ก้อนครบุรี 
536. นางสาวเสาวนีย์ ธรรมะ 
537. นางอัจฉรานันท์ จันทสิทธิ์ 
538. นายอิทธิกร รัตนมงคล 
539. นายอิทธิพัทธ์ เที่ยงอินทร์ 
540. นางแอนนา พรหมเมืองคุก 

กองวิเทศสัมพันธ์ 
541. นางสาวดลยา เพ็ชรดี 
542. นางสาวกัลยาณี อินทรพาณิชย์ 
543. นายจักรพงศ์ สุคนธพงศ์ 
544. นายพิษณุศักดิ์ โลหณุต 
545. นางสาววรรณศิริ ทอนเกาะ 
546. นางสาววันวิสาข์ ศรีสมบุญ 
547. นางสาวสุภาลักษณ์ คากลาง 

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
548. นางสาวจิตราภรณ์ สนจุมภะ 
549. นางสาวภิญญดา ปูนขุนทด 
550. นางสาวศรัญญา ชูสกุล 
551. นางสาวอนงค์รัก จิระสกุลกิจ 
552. นางสาวอริญชยา มณูรัตน์ 

กองอาคารสถานที่และบริการ 
553. นายเขมรัฐ ปั่นตระกูล 
554. นางศิริวรรณ ติสันเทียะ 
555. นายสิทธิพงษ์ วงศ์สุวรรณ 
556. นายเกรียงศักดิ์ หงส์สิงห์ 
557. นางจรรยา สุริยันต์ 
558. นายจิรวัฒน์ พรมจันทร์ 
559. นางสาวจุรีพร ผานาค 
560. นางสาวฉัตรแก้ว รัตนรักษ์ 
561. นางสาวถาวรีย์ โฉมขวัญ 
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กองอาคารสถานที่และบริการ (ต่อ) 
562. นายเทอดศักดิ์ วีระเท่า 
563. นายธีรภัทร โตสันติวงศ ์
564. นางสาวนุชนาถ แง้จัตุรัส 
565. นายปัญญา สุวัธนา 
566. นางสาวภาวินี สุวรรณกูฏ 
567. นางเมธินี แนบสูงเนิน 
568. นายรัฐพล สระเพ็ชร 
569. นายสุลภาพ ทวีก่อเกียรติกุล 
กองกฎหมาย 
570. นายสุชานนท์ โนนยะโส 
571. นางสาวขันเงิน ปานแก้ว 
572. นางนัจพร  ขามโนนวัด 
573. นางนันทรัตน์ โชติธาพิพัฒน์ 
574. นางสาวพัชรียา ดาษงูเหลือม 
575. นางพุทธิดา อินทกูล 
576. นายสุรเดช เดชชัยพิทักษ์ 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 
577. นางสาวสายฝน ไชยมาตร 
578. นางสาวสุภาพร คำภา 
579. นางสาวสายม่าน  เสมาภักดี 
580. นางสาวเอลิสา อุปวานิช 

คณะวิทยาการจัดการ (เพิ่มเติม) 
คณะวิทยาการจัดการ (เพิ่มเตมิ) 

581. นายไพรัช นิ่มนาม 
582. นายเรืองเดช กุลชูศักดิ์ 
583. นายวงศกร สิงหวรวงศ์ 
584. นางวาสนา เพ็งทองหลาง 
585. นายศักดิ์สิทธิ์ ศรีมณีสวัสดิ์ 
586. นายศุภฤกษ์ คำแปล 
587. นางสาวสมพร อินทร์พงษ์ 
588. นางสุภาพร สืบศรี 

อ่ืนๆ (เพิ่มเติ่ม) 
589. ดร.กนก  บุญศักดิ์ 
590. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชายฉตัร  บุญญานุสิทธิ์ 
591. ดร.นฤมล  เวชจักรเวร 
592. ดร.ณัฐวุฒิ  กกกระโทก 
593. อาจารย์พรสุวรรณ  จารุพันธุ์ 
594. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรุณา  เชิดจิระพงษ์ 

 
 
 

 

ทั้งนี้ มีสิทธิ์เบิกค่าใช้จ่ายจากงบประมาณ บก.ศ อนุมัติครั้งที่ 2 ของกองประกันคุณภาพการศึกษา 
โครงการอบรมการพัฒนากระบวนการทำงานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
 

            สั่ง ณ วันที่  23  พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 
 

                                                                                                                                            
                                                                       
 
         (รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศร เนาวนนท์)   
                                                                                   อธิการบดี 
 
 



































































044-009-009 ต่อ 1544 กองประกันคุณภาพการศึกษาสำนักงานอธิการบดี  website : https://qa.nrru.ac.th/

09.00-09.15 น .

พิธีเปิดและมอบนโยบายพิธีเปิดและมอบนโยบาย
โดยโดย    รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศร เนาวนนท์รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศร เนาวนนท์
                  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

08.30-09.00 น .

ลงทะเบียนลงทะเบียน

09.15-10.30 น .

บรรยาย เรื่อง บรรยาย เรื่อง “แนวทางการนำองค์กร“แนวทางการนำองค์กร
และการบริหารเชิงกลยุทธ์และการบริหารเชิงกลยุทธ์
และการประยุกต์ใช้สำหรับมหาวิทยาลัยและการประยุกต์ใช้สำหรับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา”ราชภัฏนครราชสีมา”  

10.45-12.00 น .

บรรยายเรื่อง บรรยายเรื่อง “แนวทางการมุ่งเน้นผู้เรียน“แนวทางการมุ่งเน้นผู้เรียน
และผู้รั บบริการ และการประยุกต์ใช้สำหรับและผู้รั บบริการ และการประยุกต์ใช้สำหรับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา”มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา”

13.00-14.30 น .

บรรยาย เรื่อง บรรยาย เรื่อง “แนวทางการบริหาร“แนวทางการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ และแนวทางการจัดการทรัพยากรมนุษย์ และแนวทางการจัดการ
กระบวนการ และการประยุกต์ใช้สำหรับกระบวนการ และการประยุกต์ใช้สำหรับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา”มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา”

14.45-16.30 น .

บรรยาย เรื่อง บรรยาย เรื่อง “แนวทางการวัด“แนวทางการวัด
การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานการวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน
และการจัดการความรู้  และการประยุกต์ใช้และการจัดการความรู้  และการประยุกต์ใช้
สำหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา”สำหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา”

08.30 - 16.30 น.08.30 - 16.30 น.

ณ ห้องประชุมสุวัจน์ลิปตพัลลภ 2ณ ห้องประชุมสุวัจน์ลิปตพัลลภ 2
(อาคาร 31) ชั้น 3(อาคาร 31) ชั้น 3

044-009-009 ต่อ 1544044-009-009 ต่อ 1544

วันที่  9 มิถุนายน 2568วันที่  9 มิถุนายน 2568

หมายเหตุ :  
10.30-10.45 น.  พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม
14.30-14.45 น.  พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม
กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม



ดาวน์โหลดดาวน์โหลด  
เอกสารประกอบอบรมเอกสารประกอบอบรม

แบบประเมินโครงการแบบประเมินโครงการ

ดาวน์โหลดเอกสาร
โครงการการพัฒนากระบวนการทำงานของมหาวิทยาลัย

สู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์ EDPEX
วันที่ 9 มิถุนายน 2568  ณ ห้องประชุมสุวัจน์ลิปตพัลลภ 2 (อาคาร 31) ชั้น 3



 

  

 
 

แบบประเมินโครงการการพัฒนากระบวนการท างานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศโดยใช้เกณฑ์ EdPEx 

ค าชี้แจง: แบบประเมินฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมความคิดเห็นจากผู้เข้าร่วมโครงการอบรม โดยมีเป้าหมายเพื่อประเมินคุณภาพ         
ของเนื้อหา ความเหมาะสมของวิทยากร วิธีการจัดกระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการเข้าร่วมกิจกรรม   
ทั้งในด้านความรู้ ความเข้าใจ และความสามารถในการนำไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง ซึ่งข้อมูลที่ได้จะถูกนำไปใช้                 
ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไปให้มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของผู้เข้าร่วมได้ดียิ่งขึ้น 

เกณฑ์การให้คะแนน (ระดบัความคิดเห็น) :  
ระดับ 5 = มากท่ีสุด ระดับ 4 = มาก ระดับ 3 = ปานกลาง ระดับ 2 = น้อย ระดับ 1 = น้อยที่สุด 
     

ส่วนที่ 1: ข้อมูลพื้นฐานของผู้เข้าอบรม 
หน่วยงาน/คณะ:  
ตำแหน่ง/บทบาท:  

☐ ผู้บริหาร  ☐ คณาจารย์  ☐ บุคลากรสายสนับสนุน  ☐ อื่นๆ  
เคยเข้าร่วมอบรมด้าน EdPEx มาก่อนหรือไม่ :  

☐ ไม่เคย  ☐ เคย (จำนวนครั้ง ....... ครั้ง) 

ส่วนที่ 2: การประเมินคุณภาพด้านเนื้อหาและผลการเรียนรู้จากการอบรม 

ประเด็นข้อค าถาม 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1. ด้านเนื้อหาและองค์ความรู้ที่ได้รับ 
1.1 ได้รับความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับแนวทางการนำองค์กรและกลยุทธ์ในบริบทของมหาวิทยาลัย      
1.2 เข้าใจหลักการและสามารถประยุกต์ใช้แนวคิดการมุ่งเน้นผู้เรียนและผู้รับบริการ      
1.3 ได้รับแนวทางปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมในการบริหารทรัพยากรบุคคลและจัดการกระบวนการ      
1.4 เข้าใจแนวทางการวัด วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน และการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาองค์กร      
1.5 เน้ือหาทั้งหมดมีความเป็นระบบ เช่ือมโยงตามแนวทาง EdPEx ได้อย่างชัดเจน      
2. ด้านวิทยากรและกระบวนการถ่ายทอดความรู้ 
2.1 วิทยากรมีความเช่ียวชาญและเข้าใจบริบทของมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
2.2 วิทยากรถ่ายทอดเนื้อหาอย่างมีโครงสร้าง ชัดเจน และน่าสนใจ      
2.3 มีกิจกรรมหรือการยกตัวอย่างท่ีช่วยให้เกิดความเข้าใจมากขึ้น      
3. ด้านการน าความรู้ไปใช้ 
3.1 สามารถนำความรู้จากการอบรมไปใช้วางแผนพัฒนา/ปรับปรุงงานที่รับผิดชอบ      
3.2 เห็นแนวทางการบูรณาการ EdPEx กับระบบประกันคุณภาพ/การบริหารงานจริง      

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
………………………………………………………….………………………………………………………….………………………………………………………….……………………… 
………………………………………………………….………………………………………………………….………………………………………………………….……………………… 

แบบประเมินน้ีจัดทำขึ้นเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการตรวจประเมิน  
ข้อมูลที่ได้รับจะถูกนำไปใช้ในการปรับปรุงกระบวนการและคุณภาพของคณะกรรมการตรวจประเมินต่อไป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ขอขอบคุณ มา ณ โอกาส นี้ 




